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FEM GODE
GRUNDE TIL
AT LASE VIDERE
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Godt i gang med forandring S /03
Implementering af forandring — veerktgjer og metoder S /04
Operationel planlaegning og styring af virksomheden S /05
Virksomhedens egne specialister S /06
Ledelsen som drivkraft s /07

Yderligere information om Teknologisk Instituts uddannelser S /08

@get produktivitet, mere tilfredse kunder, stgrre arbejdsglaede, styrket
konkurrenceevne og bedre gkonomisk resultat.

Det er alt sammen gode argumenter for at styrke og udvikle din virk-
somhed til toppraestation med metoder som Lean og Six Sigma, der
begge har bevist deres veerdi i tusindvis af virksomheder verden over.

Teknologisk Institut har en vifte af kurser og uddannelser, som giver
det personlige og faglige kompetencelgft, der skal til for hurtigt at
opna positive og langtidsholdbare resultater. Fra den fgrste pionérind-
sats til kontrollen med den Igbende forandringsproces i en erfaren
Lean-virksomhed.

Vi har samlet disse kurser og uddannelser i dette haefte pa
www.teknologisk.dk/produktivitetskurser, hvor du ogsa kan finde ud-
dybende oplysninger om kursernes indhold sammen med datoer, pri-
ser og tilmeldingsformular.
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GODT | GANG MED FORANDRING

Mange har hgrt om Lean og Six Sigma. Men hvordan kommer
man i gang pa en god made? Hvad skal der til?

Det giver Teknologisk Instituts "Kom-godt-i-gang”-kurser svar
pa. Hvert kursus er en effektiv gjenabner, der giver overblik over
vaerktgijer, processer og metoder — samt forstaelse for hvor vigtigt
det er med reelt engagement.

Kurserne giver en optimal start pa en positiv forandringsproces,

og de slutter med, at kursisten udarbejder en handlingsplan for
indsatsen hjemme i virksomheden.

> DET MENER DELTAGERNE

"Kurset er en god introduktion til Lean og ikke mindst en gjen-
abner for mulighederne. Jeg lzerte bade om teorien og fik kend-
skab til nyttige veerktgjer, isaer flowanalysen. Derfor har kurset
givet mig et godt udgangspunkt for den fremtidige planlzgning
af bladproduktionen”.

Redaktionssekretaer Henrik Boesen, Fagbladet Sygeplejersken, om
kurset "Kom godt i gang med Lean i administrationen”.

Teknologisk Institut tilbyder fglgende kurser:

e Kom godt i gang med Lean i produktionen
e Kom godt i gang med Lean i administrationen
e Etabler Basic Stability som fundament for Lean — Nyt kursus

e |ntroduktion til Six Sigma

Tilmelding og yderligere oplysninger findes pa:
www.teknologisk.dk/produktivitetskurser
Du kan ogsa ringe til os pa 7220 3000.
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IMPLEMENTERING AF FORANDRING
- VARKT@JER OG METODER

Sadan ggr vi det! Teknologisk Institut har en raeekke handlingsori-
enterede kurser, der umiddelbart kan bruges til at udvikle enten
hele virksomheden eller udvalgte funktioner ved hjzlp af effektive
Lean-veerktgjer.

Kurserne skaber veaerdi her og nu. Deltagerne er med det samme
klar til at gennemfgre reelle forandringer - uanset om gennemligbs-

tiden skal ned, vedligeholdet optimeres eller medarbejdertilfreds-
heden styrkes.

DET MENER DELTAGERNE >

“Kurset er rigtig godt, fordi det er praktisk
orienteret. Vi havde en god dialog med bade un-
dervisere og andre kursister om vores problem-
stillinger hjemme i virksomheden. Derfor kunne
vi bruge den nye viden med det samme”.

Lean manager Kim Rommel fra Paranova Pack
A/S, som havde tre medarbejdere pa kurset “Ef-
fektiviser produktionen med kortere omstillingstid”.

"Jeg deltog i kurset for at opfriske min viden
om systematisk vedligehold, TPM og Lean.
Iseer var det godt at fa opdateret viden om nye
veerktgjer til planlagt vedligehold, strukturering
af indsatsten og involvering af medarbejderne”.

Vedligeholdelseschef med mange ars erfaring,
Poul Friis Evald, fra LINAK A/S om "Vedlige-
hold maskiner og udstyr”.

Teknologisk Institut tilbyder fglgende kurser:

e Styrk produktiviteten med Igbende forbedringer
e Kortlaeg og optimer virksomhedens veerdistrgmme
e Effektiviser produktionen med kortere omstillingstider
e \Vedligehold maskiner og udstyr

e Skab en visuel fabrik med systematik og orden

Tilmelding og yderligere oplysninger findes pa
www.teknologisk.dk/produktivitetskurser
Du kan ogsa ringe til os pa 7220 3000.



DET MENER DELTAGERNE >

"Kurset gav mig et godt fundament til at kunne

styrke vores produktion pa baggrund af nggletal.
Det var rigtig godt, at underviseren gjorde stoffet
spaendende med bade egne erfaringer og eksem-
pler fra erhvervslivet”.

Planlaegningschef Jesper Frovin Christensen fra

OPERATIONEL PLANL/EGN'NG Planova A/S om "Optimer produktionsstyring og
0G STYRING AF VIRKSOMHEDEN planlgning:.

Solid planlaegning og effektiv styring er rygraden i enhver veldrevet Teknologisk Institut tilbyder fglgende kurser:
virksomhed - og afggrende for snart sagt enhver funktion fra pro-
duktudvikling til lagerstyring.

e Optimer produktionsstyring og planlaegning

Derfor er uddannelse i produktionsstyring og projektledelse veerd at e Projektledelse og Lean — Nyt kursus
satse pa — bade i forbindelse med den daglige drift som grundlag
for forandringsprocesser og Lean-implementering.

e |ean Logistics

God planlaegning og operationel styring betyder ikke alene, at virk-
somheden bliver bedre til at na sine mal. Det betyder ogsa, at re- www.teknologisk.dk/produktivitetskurser
sultaterne af f.eks. Lean bliver fastholdt med endnu stgrre gevinst Du kan ogsa ringe til os pa 7220 3000.
for virksomheden til fglge.

Tilmelding og yderligere oplysninger findes pa




Fastholdelse

VIRKSOMHEDENS
EGNE SPECIALISTER

Vejen til en effektiv virksomhed kan have mange udfordringer. Der-
for uddanner Teknologisk Institut virksomhedens interne speciali-
ster, som kan navigere i forandringsprocessen og finde den bedste
vej til konkurrenceevne og kundetilfredshed.

Lean-Navigatgrer er kulturbezerere med bade teoretisk viden og
praktisk erfaring, der kan sikre fremdrift og resultater i Lean-
processer. De er enten specialister i Lean produktion eller Lean
administration. Six Sigma Green Belts kan tilsvarende skabe virk-
somhedsudvikling baseret pa Six Sigma-veerktgjer til forbedring af
processer, produkter og ydelser.

Det er ogsa en karrierevej at blive navigatgr. Uddannelserne slutter

alle med eksamen med ekstern censor, sa de nye specialister kan
dokumentere deres evner.
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DET MENER DELTAGERNE >

"Det er en rigtig god uddannelse, som har
kleedt mig godt pa til vores mange Lean-aktivi-
teter ved at saette teorien bag Lean-veerktagjerne
pa plads. | den praktiske del arbejdede jeg med
konkrete Lean-opgaver fra vores produktion. Det
er god treening og med til at ggre uddannelsen
meget effektiv”.

Produktionsleder Morten Skov Jensen fra LEGO
om "Navigatgr i produktion”.

"Green Belt-uddannelsen har givet mig vaerktg-
Jer, sa vi kan behandle arsager og ikke symp-
tomer i bestraebelserne pa at opna en endnu
hajere kvalitet. Samtidig har jeg féet starre
gennemslagskraft over for kollegerne, nar vi skal
i gang med arsagsbehandlingen”.

Kvalitetschef Peter Lieberkind fra GN ReSound
om "Six Sigma Green Belt”.

Teknologisk Institut tilbyder fglgende uddannelser:

e Navigatgr i produktion

e Navigatgr i administration

e Six Sigma Green Belt

Tilmelding og yderligere oplysninger findes pa
www.teknologisk.dk/produktivitetskurser
Du kan ogsa ringe til os pa 7220 3000.
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LEDELSEN SOM DRIVKRAFT

Succes med Lean produktivitetsudvikling afhanger pa tre vigtige
omréader af virksomhedens ledelse. Fgrst skal ledelsen give foran-
dringsprocesserne et afsat i virksomhedens strategi.

Dernaest geelder det engagement og motiverende lederskab som
drivkraft for forandringerne. Bade ledelse og medarbejdere skal
veere reelt involverede for at fa succes med Lean og Six Sigma.

Endelig skal ledelsen sikre fastholdelse af processen fremover, sa
Lean ikke ender som endnu et veloverstaet "projekt”. Lean er en
Igbende proces, der bliver ved med at give udbytte, sa virksomhe-

den hele tiden skarper sin konkurrenceevne.

Drivkraft

Teknologisk Institut tilbyder:

e | ean ledelse — Ny uddannelse
e Udnyt de menneskelige
ressourcer i Lean — Nyt kursus
e Styrk konkurrenceevnen
med motiverende Ignsystemer

e Workshop: Lean — Six Sigma for ledelsen

Tilmelding og yderligere oplysninger findes pa
www.teknologisk.dk/produktivitetskurser
Du kan ogsa ringe til os pa 7220 3000.
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SKRADDERSYET
UDDANNELSE PA HJEMMEBANE

Skal flere medarbejdere have et feelles videngrundlag? Eller er der
brug for en uddannelse, som er skraeddersyet til konkrete forhold
i virksomheden?

Teknologisk Institut tilbyder interne uddannelsesforlgb og virksom-
hedstilpassede kurser i produktivitet og Lean. Kurserne kan enten
afholdes hos os eller i din virksomhed.

Du kan hgre naermere om mulighederne ved at kontakte Lis Hede
pa tIf.: 7220 3756 eller pa e-mail lis.hede@teknologisk.dk

DET MENER DELTAGERNE >

"Vi var cirka 20 deltagere fra forskellige funktio-
ner i virksomheden, der bade fik fyldt veerktajs-
kassen op og en faelles opfattelse af Lean logistik.
Det var isaer meget nyttigt, at vi arbejdede med en
konkret case fra vores egen virksomhed”.

Produktchef Jane Lautrup Jensen fra Abena A/S
om et virksomhedstilpasset kursus i Lean Logistics.




